
 

 

  

1976（昭和 51）年 

※1.12 学務部長に井手生就任。 

2.6   昭 50 期末手当、昭 51入試手当要求書提出。 

・期末手当（基本給＋家族手当）の 1.0 ヵ月以上。 

・入試手当（病院勤務特別手当）基本給の 1.0 ヵ月以上。 

2.26  昭 50 年度末賞与協定締結。 

期末手当 （基本給＋家族手当）×1.0 ヵ月＋一時金として 

        （基本給＋家族手当）×0.3 ヵ月以内。 

3.18  中央委員会。日本大学教職員組合慶弔慰規程改正。 

4.28  昭 51 べ・ア等要求書（第一次要求：賃金関係）提出。基本給×23％＋一律 10,000 円 

5.27  総決起集会。於：労音会館。 

6.9   理事長 事務局長 経理長に昭 51年度べ・ア額再検討についての要請。 

6.28  昭 51 べ・ア等協定締結（４回目団交）。基本給×12％＋一律 3,000 円 

7.10  第 13 回定期総会。於：労金ホール。委員長 牧野富夫（経済） 

10.29 昭 51 年末一時金要求書提出。（基本給＋家族手当）×3.5 ヵ月＋一律100,000円 

11.6  日本大学教職員組合結成 10周年記念行事。於：経済学部二号館。参加者 210 名。 

講演 桧山和彦「組合十年の歩み」、小島健司（日本福祉大学教授）「春闘の歴史と展望」、レセプション合唱団

「白樺」のアコーディオンなど。 

11.16 昭 51 年末賞与協定締結。団交４回後。 

（基本給十家族手当）×3.4 ヵ月＋一律 10,000 円 

11.18 高校問題での本部交渉。大学側は井手生学務部長、箕輪福祉課長、 

組合側は委員長、副委員長、高校中執２名。持時間数、職員会議議事進行に関して。 

11.24 付属高校学費値上げに関する質問状提出。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


