
 

 

  

2007（平成 19）年 

1.23  提言委員会・高校部会合同会 付属高校・中学校における「自己点検評価」問題 

1.27  新春討論集会＆新年の集い 40 周年記念『提言冊子』活用 

※2.7 教育再生会議：ゆとり教育の見直し、親学の提唱、大学の９月入学など検討と発表。 

3.10  定年退職者慰労会 経済学部本館地下食堂 

3.12  大学部会 新教員組織移行に関して 

3.26  事務所移転作業（12.21 日も） 

※4.1 「学校教育法」施行、改定にともない「教授、准教授、助教、助手」へ職種変更 

4.14  第３回支部代表者会議 春闘要求の決定 

（１）教職員の安全と健康を守るために安全衛生委員会の適法な設置と安全衛生体制の確立を求める。 

（２）看護師不足を解決のために大学理事会が責任をもって緊急対策を講じること。 

（３）付属高校・中学における「自己点検・評価」の実施は、「教員評価」の数値化をやめ、「学校 

評価」を優先すること。 

（４）2007 年度賃金及び教育・研究・医療・労働条件に関する要求書 

4.24  春闘第１回団交 

5.8   第３回団交 一時金 6.55 ヵ月＋一律２万円＋0.03 ヵ月＋18,500 円で妥結 

5.27  医学部支部組合事務所の改修工事始まる。明るく、広く、清潔な事務所になる。 

6.1   第５回団交 べ・アゼロ回答 

6.5  「組合速報」No.726「お茶の水キャンパス」の活用等の提案募集についての組合見解 

※6.21 教育改革関連３法が成立。教育免許更新制の導入、30時間以上の更新講習の受講義務化など 

6.26  春闘第７回団交「要求署名」（12日開始）1131 名提出 

7.14  第 45 回定期総会 於：経済学部経済学部２号館 123 教室、2006 年度活動、決算報告、2007 年度活動方針、 

予算決定、草原光明（経）執行委員長ほか選出 

10.5  第１回支部代表者会議、秋期要求決定 

（１）労働安全衛生法に基づいた安全衛生管理体制の確立を求める要求 

（２）日本大学における業務委託費の内訳と金額の推移の公開について要求書 

（３）法規に定められた労働条件の明示を求める要求書 

（４）付属校中・高専任教員の増員に関する要求書 

10.19 秋期要求書の冊子発行 

11.9  第２回団交 大学側『法規に沿って安全衛生法の規定を改定、来年４月１日施行と今年度中に安全衛生委員会

の委員選任を行う」と回答 

11.26 秋期団交 年末一時金 3.20ヵ月＋一律１万円＋１万円で妥結 

11.29 病院建物内のアスベスト問題が発生。対象職員に対し年１回の CT検査を行い、12月から除去を行うと明言 

11.26 秋期団交 年末一時金 3.20ヵ月＋一律１万円＋１万円で妥結 

11.30 秋期団交 大学側付属中高専任教員 30 名以上採用と回答 

※12.7 「日本大学安全衛生管理規程」「日本大学安全衛生委員会規程」改正、4.1 施行 

12.17  第２回支部代表者会議 

12.18  第５回秋期団交 研究費支出手続きの簡便化要求署名 671 筆を提出 

 

 

 

 

 

 

 

 


