
2025 年 10 月 16 日 

 

学校法人日本大学 

理事長 林 真理子 殿 

 

日本大学教職員組合 

執行委員長 宮地 忠幸 

 

選択制確定拠出年金導入に伴う関連規程等の制定・改正にかかる修正提案について 

 

2025 年 9月 3日付けで学校法人日本大学大熊智之業務執行理事名義にて貴法人より提供

いただいた規程・内規等計 17種類について、2025 年度第 5回団体交渉の席上において、

組合側に対し規程等の訂正提案が求められておりました。 

このうち教職員組合としては、根幹の「給与規程」部分において、極力シンプルかつ誤

解のない形での修正が肝要であるものと考え、下記の形での修正を改めて要求します。 

本要求に対する回答は、2025 年 10 月 31 日（金）までに日本大学教職員組合書記長・松

橋まで文書（Word または pdf）にてお知らせください。 

 

記 

 

1）日本大学教職員給与規程、病院限定職員給与規程等 

①第 2条①（1）：（給与の種類）部分への文言追記 

現 行：本給 

訂正案：本給（ライフプラン選択金を含む。以下の条文における「基本給」のうち「本

給」の金額にはすべてライフプラン選択金を含むものとする。） 

②基本給表本体への追記 

訂正案：表本体にも「「本給」にはすべてライフプラン選択金を含む」等の注記 

 

2）日本大学任期制教員給与規程、日本大学付属高等学校・中学校常勤講師給与規程、 

日本大学任期制職員給与規程 

①第 3条①（1）：給与の種類部分への文言追記 

現 行：基本年俸 

訂正案：基本年俸（ライフプラン選択金を含む。） 

②基本年俸表、初任給表本体への追記本体への追記 

訂正案：表本体にも「「基本年俸」にはすべてライフプラン選択金を含む」等の注記 

 

以上 


